Forschungspraktikum Biologische Personlichkeitspsychologie

In der Abteilung fir Biologische Personlichkeitspsychologie ist ein Forschungspraktikum in Teilzeit (analog
einem 6wochigen Vollzeit-Praktikum [=240 Stunden]) zu vergeben. Der genaue Zeitraum und die
Stundenaufteilung kdnnen individuell abgestimmt werden.

Im Fokus des Praktikums steht die Anfertigung eines englischsprachigen Step-by-Step-Tutorials zur
Implementierung einer dyadischen Studie in formr (www.formr.org). Ein voll funktionsfahiges Template fir
eine solche dyadische Studie inkl. Feedback steht bereits zur Verfligung. Ein Beispiel fir ein dhnlich gelagertes
formr-Tutorial finden Sie hier. Einen Uberblick (iber das formr-Framework und seine Méglichkeiten finden
Sie hier. Einblicke in andere laufende Forschungsprojekte der Abteilung und, nach Absprache, ggf.
Engagement in diesen sind moglich.

Erste Erfahrungen in der Implementierung von (einfachen) Online-Studien mit formr sind erwiinscht. Gute
bis sehr gute Englischkenntnisse sowie Freude am Schreiben und der Entwicklung von didaktischen
Materialien sind von Vorteil. Das Praktikum bietet die Mdglichkeit, das wissenschaftliche Schreiben zu
schulen sowie Fahigkeiten zur Implementierung von Studien mit der Open Source-Software formr
entscheidend zu vertiefen.

Das Praktikum ist sowohl fiir Studierende im (fortgeschrittenen) Bachelor-Studium als auch fiir Studierende
im Master-Studium geeignet, kann jedoch nur im Rahmen eines Pflichtpraktikums absolviert werden.
Aufgrund der inhaltlichen Vorgabe ist das Praktikum vor allem fiir Studierende interessant, die sich im
wissenschaftlichen Bereich ausprobieren und ggf. schon erste Publikationserfahrung sammeln méchten.

Bei Interesse und fir Rickfragen melden Sie sich bitte per Email bei Tanja Gerlach (gerlach@uni-
goettingen.de).
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